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CAIET DE SARCINI

privind achizitia de servicii de medicina muncii
( perioada Iunie-Decembrie 2024)

Caietul de sarcini reprezintd ansamblul cerintelor pe baza cirora se elaboreazi oferta
cétre fiecare ofertant.

Cerintele impuse vor fi considerate ca fiind minimale, orice ofertd prezentati care se
abate de la prevederile caictului de sarcini, va fi luati in considerare, dar numai in misura in
care propunerea tehnicd presupune asigurarea unui nivel calitativ superior cerintelor
minimale obligatorii din caietul de sarcini.

1. Cod CPV : 85147000-1 — Servicii de medicina muncii :

2. Obiectul achizitiei :

Obiectul procedurii de achizitie reglementati prin prezentul Caiet de sarcini il
reprezintd achizifionarea de servicii de medicina muncii care trebuie si asigure realizarea
unitard si completd a serviciilor medicale profilactice prin care se asigurd supravegherea
sandtafii lucratorilor in conformitate cu HG nr. 355/2007 modificati si completata si anume :
examenul medical la angajarea in muncd, de adaptare, periodic si la reluarea activitatii pentru
un numdr de 211 angajati, dupa cum urmeaz:

1. Examen medical periodic pentru :

- Functii de conducere------- 3
- Functii de executie--------- 25
- Medici ---- - 2
- Asistenti medicali---------- 15
- Asistenti personali--------- 80
- - Ingrijitori la domiciliu-----5
- - Conducitor auto--------=--- 1

2.Examen medical la angajarea in munci pentru :
- Asistenti personali-------- 10



3. Oferta se va intocmi dupi cum urmeazi :

Nr. Categorie personal Nr. persoane Pret
crt.
| Examen medical periodie
B Functionari publici de conducere '3
2 | Functii de executie 25
3 Medici 2
' 4 | Asistenti medicali 15
5 Asistenti personali | 80
6 Ingrijitor 1a domiciliu |5
7 Conducitor auto 1

Examen medical la angajare

1 ] Asistenti personali 10

2

|

Serviciile solicitate constau in supravegherea stirii de sinitate a lucrdtorilor in
conformitate cu prevederile HG nr. 355/2007 — privind supravegherea sanatitii lucrtorilor
cu modificdrile si completirile ulterioare, activitatea avdnd un caracter predominant
preventiv in conformitate cu Legea nr. 319/2006 si normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 319/2006, cu modificirile si completirile ulterioare.

Prin achizitia de servicii de medicina muncii se urmireste realizarca printr-un
prestator specializat si autorizat, supravegherea activd a starii de sinitate a lucratorilor prin
indeplinirea atributiilor structurilor medicale de medicina muncii, conform cerintelor legale.

Prestatorul va asigura efectuarea controlului medical periodic ( la cerere) la sediul
Directiei Generale de Asistentd Sociald, Medicald si Comunitari- Sebes iar controlul
medical la angajare/reluarea activitiitii la sediul prestatorului.

Prezentul caiet de sarcini defineste conditiile minime si cerintele pe care trebuie sa le
respecte ofertantul pentru prestarea serviciului de medicina muncii.

Prin depunerea ofertei, ofertantii isi insusesc si isi asumi acceptarea tuturor
prevederilor si conditiilor din prezentul caiet de sarcini, in forma prezentata.

Prevederile din Caietul de sarcini au caracter obligatoriu, iar nerespectarea lor de
catre ofertant poate atrage respingerea ofertei.

4. Obligatiile prestatorului, Conditii de desfasurare a conditiilor contractuale.

Pentru asigurarea serviciilor de medicina muncii, prestatorul se obligd si presteze
servicii de medicina muncii pentru toti salariafii achizitorului in costul ofertat.

Prestatorul se obliga sa presteze servicii astfel :

---Monitorizarea stérii de sinitate a angajatilor din cadrul DGASMC Sebes;

---S4 stabileascd aptitudinea in munci in urma examenului clinic, a examinirilor

obligatorii la angajare, periodic si ori de cite ori este nevoie dupi intreruperi de

activitate, dupd revenirea din concedii medicale si si gestioneze dosarele medicale;

---S4 asigure consultatii de medicina muncii la angajare;

---S& emitd facturile dupa data semndrii procesului verbal de receptie a serviciilor;




Prestatorul isi desfisoari activitatea la sediul siu si la sediul achizitorului. Intocmeste
documentele necesare conform reglementérilor in vigoare pentru fiecare angajat.

La incetarea colaboririi contractuale, prestatorul va pune la dispozitia achizitorului
toate aceste documente care sunt proprietatea exclusivi achizitorului.

5 Conditii de elaborare si prezentare a ofertei.

Pentru a fi acceptatd, oferta va trebui sd contind tarife pentru intreaga gami de
investigatii medicale prezentate mai sus (exprimate in lei/investigatie), precum si valoarea
totald a investigatiilor.

Neofertarea uneia sau mai multor pozitii din cele solicitate conduce la respingerea
ofertei.

Nu sunt admise oferte partiale sau alternative.

Serviciile de medicina muncii stabilite vor fi efectuate de citre prestator astfel :

---La sediul siiu, pentru examenele medicale la angajare si la reluarea activititii;

---La sediul achizitorului, pentru examenul medical periodic, dupd un grafic,

stabilit de comun acord pe timpul derulfrii contractului;

6 Durata prestirii serviciului.

Contractul se incheie de la data semniarii pand la 31.12.2024, cu posibilitatea
prelungirii ptr. o perioadi de 4 luni in anul 2025.

7. Receptia si plata prestatiei.

Fiecare facturd va fi insotitd de lista persoanelor care au beneficiat efectiv de
serviciile medicale prestate si acceptate de beneficiar.

Plata serviciilor se va face prin virament in baza facturii emise de citre prestator, in
termen de 30 de zile de la Inregistrarea acesteia la Directia Generald de Asistentd Socials,
Medicald si Comunitard Sebes.

Lunar, prestatorul va incheia procesul verbal de predare-primire intocmit in doud
exemplare (unul la achizitor, unul la prestator) la sediul achizitorului. Procesul verbal se va
incheia Intre delegat si responsabilul delegat al achizitorului privind predarea :

---Figelor de aptitudine intocmite pentru angajatii care au beneficiat de serviciile

medicale prevézute in contract precum si a examindrilor medicale efectuate pentru

fiecare lucritor in parte;

---Raportul monitorizarii bolilor profesionale si a bolilor legate de profesiune precum

si mésurile profilactice recomandate;

----Raportul actiunilor de control medical de medicina muncii desfisurate;

Prezentul Caiet de sarcini face parte integranti din Contractul de prestiri servicii.
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