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Directia de Asistenta Sociala
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Nr. 4.927 din 13.03.2025

ANUNT

Directia de Asistentd Sociala Sebes, in conformitate cu prevederile HG nr. 1336/2022,
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei, personalului
contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, organizeazi in data de 28.03.2025,
ora 10:00, la sediul din Aleea Lac, nr. 12, examen de promovare in grad profesional imediat
superior celui detinut de catre personalul contractual, proba scrisd, pentru salariata care a fost
incadratd pe functia de consilier, gradul I, dupa cum urmeaza:

Nr. Functia contractuala Functia contractuala in Compartimentul
crt. detinuta care promoveaza
1. | Consilier, gradul I Consilier, gradul TA Buget, Finante si Plati

Conditii participare :

1. Minim 3 ani de vechime in gradul profesional detinut;

2. Calificativ ,,foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale de cel putin
de doua ori in ultimii 3 ani, in care s-a aflat in activitate;

Modalitatea de desfisurare a examenului de promovare

Examenul de promovare constd in sustinerea unei probe scrise, in data de 28.03.2025,
ora 10:00, la sediul DAS Sebes, str. Aleea Lac, nr. 12.

Lucrarea scrisd va fi notatd de catre membrii comisiei de examinare cu un punctaj de
maximum 100 de puncte, punctajul minim de promovare fiind de 50 de puncte, iar comunicarea
rezultatelor se realizeaza prin afisare la sediul DAS Sebes si pe pagina de internet a institutiei, in
termen de o zi lucritoare de la data finalizarii probei.

Dosarul pentru inscrierea la examen, se depune de catre candidati, pAna la data de
20.03.2025.

Dosarul trebuie si contina urmétoarele documente:

- Cerere de inscriere;

- Adeverintd eliberate de angajator din care si reiasa vechimea in gradul profesional din

care promoveaza;

- Copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care

s-a aflat In activitate.

Bibliografia examenului de promovare

a. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

b. Ordin nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,



evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile
ulterioare

c. OMFP nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale
pentru persoanele care desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu;

d. Lege-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

Informatii suplimentare se pot obtine la compartimentul Resurse umane.

Director general
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Prenume, Nume Functia publica Semndét Data Nr. ex.
Avizat : Ana Maria Besoiu | Sef serviciu - 13.03.2025 2
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